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Introduccion

Impacto de la Inteligencia Artificial Generativa

La IAG transforma la educacion, la investigacion y |a
administracion mediante la creacion de nuevos contenidos
a partir de modelos basados en datos.

Desafios éticos

_a |AG requlere supervision humana ética, ya gue opera
Mmediante calculos probabilisticos sin una comprension real
del contenido que genera.
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Introduccion

Integracion responsable

La UNCUYO se compromete a integrar la IAG de manera

responsable para fortalecer la educacion sin comprometer
la Integridad académica.

Principios rectores

El diseno de principios y pautas garantiza un uso €ticoy
consciente de la IAG en el entorno universitario.



Secretaria PRINCIPIOS RECTORES Y GUIA DE BUENAS
ACADEMICA PRACTICAS PARA €L USO DE LA IAG €N LA UNCUYO

®UNCUYO

Antecedentes y estado de la cuestion en la
reglamentacion universitaria del uso de la IAG

. Marcos Eticos Globales: Instituciones como UNESCO y
a Comision Europea ofrecen directrices gue enfatizan
os derechos humanos, la inclusion y la transparencia en
a educacion con |A.

. Diversas universidades en el mundo han avanzado en
la reglamentacion del uso responsable de la IAG.
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Antecedentes y estado de la cuestion en la
reglamentacion universitaria del uso de la IAG

. Estudios recientes indican dos desafios centrales:

1. Disehar y adoptar marcos normativos propios, adaptados
a sus contextos, que regulen el uso de la A de forma ética,

transparente y equitativa.

2. Invertir en formacion critica y ética, dirigida a todos los
actores universitarios, garantizando que las tecnologias

de |A no sucedan como imposiciones tecnoldgicas, sino
como herramientas integradas etica y pedagogicamente.
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Principios rectores para el uso responsable de la
JAG en la UNCUYO

1. Autoria responsable y honestidad académica. Distinguir explicitamente las

contribuciones humanas de las asistidas por |A, declarando y citando su uso
conforme a las normas vigentes.

2. Transparencia metodoldgica y trazabilidad. Se debera declarar el uso de IA,
Indicando la herramienta utilizada, su version, la fecha de uso y su propadsito.

3. Verificacion de hechos. Los contenidos generados con apoyo de |A deberan
ser contrastados con fuentes académicas y cientificas confiables, dejando
registro del procedimiento de validacion.

4. Conciencia y mitigacion de sesgos. Las personas que utilicen IA deberan
Identificar riesgos de sesgo (algoritmico, de datos, cultural o linguistico),
explicitar sus impactos potenciales y aplicar, cuando sea posible, medidas de

mMitigacion como la triangulacion de fuentes, la revision por pares diversos o
las pruebas de sensibilidad.
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Principios rectores para el uso responsable de la
JAG en la UNCUYO

5. Consentimiento informado, privacidad y seguridad. Todo uso de IA que
Impligue datos personales, académicos o institucionales requerira
consentimiento informado, claro y continuo, que explicite fines, riesgos y

medidas de resguardo.

6. Supervision humana significativa y responsabilidad ética. Las decisiones
de alto iImpacto académico (evaluacion, acreditacion, calificaciones,
aprobacion ética) deberan permanecer bajo supervision humana.

7. Uso critico y desarrollo de competencias. La UNCuyo promovera la
formacion continua en competencias digitales vinculadas a la A, fomentando

una alfabetizacion critica que permita comprender sus alcances, limitaciones
Y riesgos.
8. Inclusion, accesibilidad, equidad y colaboracion abierta. La incorporacion

de |IA en la universidad debera evitar la ampliacion de brechas digitalesy
garantizar el acceso equitativo a herramientas institucionales y materiales

accesibles.
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PRINCIPIOS RECTORES Y GUIA DE BUENAS
PRACTICAS PARA €L USO DE LA IAG €N LA UNCUYO

Guia de buenas practicas para el uso de

JAG en la UNCUYO

LA GUIA CUENTA
CON 5 PARTES

QUE SON

UN PORTAL
ESPECIFICA

T

INTEGRADAS &N
UEB

ENTE

DISENADO PARA
SU DIFUSION

1

Clasificacidon de riesgos y
condiciones de uso

Pautas diferenciadas por rol
institucional

Catalogo institucional de
herramientas de IAG

Plantillas de declaracién y
documentacioén institucional

Responsabilidades institucionales
en la implementacion de la Guia

Establecer los niveles de riesgo del uso stde
IAG y sus implicancias.

Ofrecer pautas de uso responsable de
IAG segun funcidn universitaria.

Proveer una referencia dindmica sobre kel
estado de validacion de herramientas.

Facilitar declaraciones de uso responsable
en productos académicos.

Determinar areas responsables de
Implementar y sostener el protocolo.
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Clasificacion de riesgos y condiciones de uso

Nivel de riesgo Caracteristicas principales Condicion de uso en UNCUYO

Minimo
) , . o » Permitido sin restricciones,
No involucra datos personales ni Correccion ortografica, generacion de
S ) _ . L siempre que se respete los
Institucionales sensibles. No Ideas preliminares, organizacion de L
) ) ) , “principios rectores” y las
impacta en evaluaciones ni en esquemas, traducciones

. . . - , pautas de la «Guia para elistiuso
decisiones criticas. El usuario tiene automaticas, resumenes de textos

responsable de la IAG iskrien la

control sobre el contenido. publicos.
UNCUYO».
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Clasificacion de riesgos y condiciones de uso

Nivel de riesgo Caracteristicas principales Condicion de uso en UNCUYO

Medio
Involucra tareas que pueden influir Redaccidon de consignas, elaboracion o o
\ L . ) Permitido con condiciones: se
indirectamente en calificaciones, de borradores de documentos
] ) o o , , , debe declarar el uso, proteger los

publicaciones o decisiones oficiales, asistencia en informes . ,

o , , o , , datos utilizados, y realizar

/ institucionales. Puede incluiruso de académicos, procesamiento parcial o . )
revision critica del contenido

datos institucionales no sensibles. de datos institucionales
generado.

Se requiere revision humana. anonimizados.
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Clasificacion de riesgos y condiciones de uso

Nivel de riesgo Caracteristicas principales

Condicionde uso en UNCUYO

Involucra datos sensibles o
personales (de estudiantes,
docentes, investigadores u otros), o
automatiza decisiones criticas
(evaluaciones, diagnosticos,
seleccion, predicciones de
desempeno). Riesgo ético, legal o
académico elevado.

Evaluaciones automatizadas,
recomendaciones de admision,
analisis predictivo de desempeno,
procesamiento de bases con datos
personales, generacion de
resultados simulados.

No permitido o sujeto a
autorizacion formal especifica
emitida por la autoridad
institucional designada por la
UUAA isticomo garante del
cumplimiento de esta guia.
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Pautas diferenciadas por rol institucional

Uso permitido en tareas de bajo o No subir trabajos identificables ni Incluir declaracion explicita

limitado riesgo (planificacion, materiales, informacioén sensible del en programas, consignas o
Docentes consignas, retroalimentacion).sirNo se estudiantado.strUsar herramientas materiales.

recomienda para evaluacion institucionales o validadas. Verificar Registrar si se reviso, edito o

automatizada sin revision humana. condiciones del servicio. contrasto el contenido.

El uso debe estar autorizado en la Declarar siempre que se haya

consigna. No subir trabajos ajenos ni datos utilizado IA para redactar,

Permitido para la ideacion, planificacion o personales. resumir o estructurar trabajos.

redaccion inicial. Verificar y contrastar fuentes propuestas por Indicar herramienta,

Examenes con |IA sin autorizacion =riesgo la lA. proposito, fechay revision

alto (no permitido). propia.
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Pautas diferenciadas por rol institucional

Investigadores/as

Permitido para revision bibliografica,
edicidn linglistica u organizacion de
ideas.

Requiere autorizacion si se procesan
datos sensibles o simulaciones no
validadas.

Uso permitido para comunicaciones,
sistematizacion de datos no
sensibles y borradores.

Evitar subir bases de datos o
néminas con informacion personal
sin autorizacion formal.

Usar herramientas con contrato
institucional para datos sensibles.

Documentar todo el flujo de trabajo.

Garantizar trazabilidad y respaldo.

Usar entornos institucionales.
Verificar condiciones del servicio.

No publicar sin supervision.

Declarar en secciones de Métodos
o Agradecimientos.
Registrar evidencia de validacion,
versiony finalidad.

Declarar en informes o
comunicaciones si se utilizo |A.
Conservar registro de fecha,
version, proposito y revision
humana.



Docentes

Integrar la IAG con fines pedagdgicos definidos: diseno de clases,
elaboracion de materiales, propuestas de evaluacion y
retroalimentacion.

Definir condiciones de uso en cada curso (permitido, limitado o no
permitido), de acuerdo con los objetivos de aprendizaje.

Explicitar criterios de autoria, citacion y evaluacion cuando se autoriza
SU USO.

Fomentar una alfabetizacidén critica en |A como parte de la formacion
profesional y ciudadana.



Estudiantes

Utilizar la IAG para mejorar textos propios, explorar ideas o generar
borradores, pero no para reemplazar el proceso de aprendizaje ni el
trabajo auténomo.

Declarar su uso en trabajos académicos, siguiendo criterios de citacion
establecidos por |la catedra o unidad acadéemica. (se recomienda el uso
de citacion de normas APA)

Evaluar criticamente el material generado y contrastarlo con fuentes
confiables.

No utilizar IAG para rendir exdmenes o realizar tareas sin autorizacion
expresa del docente.



Investigadores

Utilizar la IAG como herramienta de apoyo para tareas técnicas
(traduccion, edicion, visualizacion, procesamiento de datos), sin
comprometer la integridad de los procesos cientificos.

No atribuirle coautoria ni delegar funciones evaluativas o
interpretativas.

. Declarar su uso en secciones metodoldgicas o anexos, especialmente
en publicaciones o informes financiados por terceros.

Respetar las normativas editoriales y de integridad cientifica propias
de cada disciplina.



PARTE Z

Personal nodocente y areas administrativas

. Utilizar herramientas de IAG con criterios de eficiencia, precisién y
proteccidon de datos institucionales.

. No ingresar informacidn sensible o confidencial en plataformas no
Institucionales.

. Documentar y declarar el uso de IAG en informes o comunicaciones
cuando sea pertinente.

. Participar en instancias de formacidn para una aplicacion segura,
INnclusiva y ética de estas tecnologias..



PARTE 3

Consiste en una referencia dinamica que permite:

. Visualizar herramientas de uso frecuente con criterios de riesgo,
privacidad, trazabilidad y finalidad pedagdgica.

. Contar con filtros por rol, tarea, riesgo y estado de validaciéon
institucional.

. Promover decisiones informadas y éticas antes, durante y después del
uso de IACG.

. Las herramientas se agrupan segun finalidad académica (generacidn
de ideas, redaccion asistida, sintesis y resumen, etc.).



Campo

Descripcion

NOMBRE DE LA HERRAMIENTA

PROVEEDOR / EMPRESA
DESARROLLADORA

DESCRIPCION FUNCIONAL

FINALIDAD EDUCATIVA ESPERADA

NIVEL DE RIESGO

Denominacidén oficial y version (por ejemplo: ChatGPT 4.0, Gemini, Copilot M365) y otras

- Breve resumen de sus funciones principales (redaccidn, generacion de imagenes, tutoria,
etc.).

Usos comunes en el entorno universitario (planificacion docente, apoyo al estudio,
- gestién administrativa, etc.).

Segun la clasificacion institucional: minimo, limitado o alto. Se evalua en funcién del tipo
~ de datos, autonomia, impacto y finalidad.



Campo Descripcion

Reglas especificas que deben cumplirse para su uso institucional (declarar uso, no
ingresar datos sensibles, revision critica, etc.).

CONDICIONES DE USO RESPONSABLE

rs=1

PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO istpDE Observaciones sobre la politica de privacidad del proveedor (por ejemplo: guarda
DATOS conversaciones, requiere cuenta personal, permite trazabilidad, etc.).
RECOMENDACIONES ADICIONALES Aclaraciones especificas si aplica: para docentes, estudiantes, personal de gestion o
POR ROL investigadores/as.

ULTIMA ACTUALIZACION

Fecha en que se reviso esta herramienta por ultima vez para su inclusiéon en el catalogo.
INSTITUCIONAL



PARTE 4

- Puesta a disposicion de diversos modelos de
plantillas por tipo de uso y rol institucional.

- Registro minimo recomendado:



Descripcion Ejemplo

HERRAMIENTA UTILIZADA ChatGPT 4.0 (OpenAl)

VERSION / FECHA

FINALIDAD

REVISION HUMANA

DECLARACION
REALIZADA

Si (en trabajo final, presentacion oral, informe técnico, etc.)






Secretaria PRINCIPIOS RECTORES Y GUIA DE BUENAS
ACADEMICA PRACTICAS PARA €L USO DE LA IAG €N LA UNCUYO

©®UNCUYO




	Principios rectores 
y guía de buenas prácticas para el uso de la iag 
en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo
	Principios rectores y guía de buenas prácticas para el uso de la iag en la uncuyo

